
Επιστολή της ΕΣΗΕΑ στο ΑΠΕ-
ΜΠΕ  για  την  απασχόληση
δημοσιογράφων  με  συμβάσεις
ορισμένου χρόνου ή και έργου

Δ Ε Λ Τ Ι Ο   Τ Υ Π Ο Υ
Επιστολή  προς  τον  κ.  Αιμίλιο  Περδικάρη,  Πρόεδρο  &  Γενικό
Διευθυντή του ΑΠΕ-ΜΠΕ, απέστειλε η ΕΣΗΕΑ για το φαινόμενο της
απασχόλησης των δημοσιογράφων με συμβάσεις ορισμένου χρόνου ή
και έργου.

Το πλήρες κείμενο της επιστολής έχει ως εξής:

 “ Αξιότιμε κύριε Πρόεδρε,

 Τα τελευταία χρόνια, το φαινόμενο της απασχόλησης συναδέλφων
μας δημοσιογράφων  με συμβάσεις ορισμένου χρόνου ή/και έργου 
έχει  ενταθεί.  Ως  αποτέλεσμα  της  εξέλιξης  αυτής,  ένας
σημαντικός αριθμός συναδέλφων μας απασχολείται  με ελαστικές
σχέσεις εργασίας και κατά κανόνα με συμβάσεις εργασίας ή έργου
ορισμένου χρόνου, πλήρους ή μερικής απασχόλησης.

Για εμάς, τη μεγαλύτερη δημοσιογραφική Ένωση της χώρας, ο
κανόνας  της  σταθερής  απασχόλησης  των  συναδέλφων  μας
δημοσιογράφων με συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας από τα δημόσια
και ιδιωτικά μέσα ενημέρωσης είναι αδιαπραγμάτευτος.

Έχουμε συνεπώς, ως δημοσιογραφική Ένωση, εύλογο καθήκον να
καταγράψουμε  την  έκταση  του  φαινομένου  και  να  αναλάβουμε,
θεσμικά,  πρωτοβουλίες για την ανάσχεσή του.

Ως εκ τούτου, σας ζητάμε να μας γνωστοποιήσετε τον αριθμό των
δημοσιογράφων που απασχολεί το Πρακτορείο, ως εργοδότης, τόσο
με συμβάσεις αορίστου όσο και με συμβάσεις ορισμένου χρόνου
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και αν αυτές είναι πλήρους ή μερικής απασχόλησης, καθώς και
τον  αριθμό  των  δημοσιογράφων  που  απασχολείτε  με  συμβάσεις
έργου / ανεξαρτήτων υπηρεσιών.  

Για το Διοικητικό Συμβούλιο

Η Πρόεδρος                                Ο Γενικός
Γραμματέας”

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ


