
Η ΕΣΗΕΑ ΓΙΑ ΤΗΝ 24ΩΡΗ ΑΠΕΡΓΙΑ
ΤΗΣ ΓΣΕΕ-ΑΔΕΔΥ

 

Η επιμονή της κυβέρνησης σε νεοφιλελεύθερες επιλογές προς την
κατεύθυνση της ανατροπής των εργασιακών σχέσεων και των
κοινωνικοασφαλιστικών δικαιωμάτων και η συνεχιζόμενη
αυθαιρεσία των εργοδοτών απαιτούν την ενιαία στάση των
εργαζομένων όλης της χώρας που οφείλουν να ανακόψουν την
αντικοινωνική και αντεργατική αυτή επέλαση.
Το Διοικητικό Συμβούλιο της ΕΣΗΕΑ εκφράζοντας τη βούληση των
συναδέλφων δηλώνει την αλληλεγγύη του κλάδου και τη
συμπαράσταση στην 24ωρη απεργιακή κινητοποίηση της 13ης
Δεκεμβρίου 2006, που κήρυξαν η ΓΣΕΕ και η ΑΔΕΔΥ και
επισημαίνει για μια ακόμα φορά την πλήρη αντίθεση των
δημοσιογράφων:
� Σε όλα αυτά που εξυφαίνονται στο όνομα δήθεν μεταρρυθμίσεων.
� Στη συνολική επίθεση της κυβέρνησης κατά των εργασιακών και
ασφαλιστικών κατακτήσεων, την ίδια στιγμή που ευεργετεί τους
ασυνεπείς εργοδότες «ρυθμίζοντας» τις σωρευμένες μεγάλου ύψους
οφειλές τους προς τα ασφαλιστικά Ταμεία των εργαζομένων στον
Τύπο και τα ΜΜΕ.
� Στην αδράνεια των κυβερνητικών και άλλων ελεγκτικών
μηχανισμών στις αυθαίρετες και παράνομες συμπεριφορές των
εργοδοτών.
� Στη συστηματική καταστρατήγηση από εργοδότες των συμβατικών
τους υποχρεώσεων, που απορρέουν από την εργατική νομοθεσία και
τις ΣΣΕ.
� Στο φαινόμενο των «ευέλικτων» μορφών εργασίας, τις
υπεργολαβίες, τα φασόν και τη μαύρη εργασία που διογκώνονται
καθημερινά.
� Στην περικοπή δαπανών για την παιδεία, την υγεία, την
πρόνοια και στο τεράστιο κοινωνικό έλλειμμα.
� Στη δημιουργία νέας γενιάς «συμβασιούχων».
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Το Δ.Σ. της Ενώσεως, όπως αποφάσισε κατά τη συνεδρίαση του της
11/12/2006, καλεί τους συναδέλφους να ενώσουν τη φωνή τους με
όλους τους εργαζόμενους διακηρύσσοντας:
� Το δικαίωμα κάθε εργαζόμενου στη μόνιμη και σταθερή εργασία
με πλήρη κοινωνικοασφαλιστική εξασφάλιση.
� Το σεβασμό στο θεσμό των συλλογικών συμβάσεων εργασίας και
στα κοινωνικοασφαλιστικά δικαιώματα.
� Να μπει φραγμός στην εργοδοτική αυθαιρεσία, στις απολύσεις
και την ανεργία.


