
Η  ΕΣΗΕΑ  ΖΗΤΕΙ  ΤΗΝ  ΑΜΕΣΗ
ΑΝΑΚΛΗΣΗ  ΤΩΝ  ΑΠΟΛΥΣΕΩΝ  ΣΤΟΝ
ΕΛΕΥΘΕΡΟ ΤΥΠΟ
Το Διοικητικό Συμβούλιο της ΕΣΗΕΑ επισημαίνει για μια ακόμη
φορά  προς  την  ιδιοκτησία  και  τη  διεύθυνση  της  εφημερίδας
«Ελεύθερος Τύπος» την υποχρέωσή τους για άμεση ανάκληση όλων
των απολύσεων και αποκατάσταση των εργασιακών σχέσεων στην
εφημερίδα.
Ήδη με επιστολή του, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει ζητήσει
συνάντηση  για  τα  θέματα  αυτά  με  τους  εκπροσώπους  της
ιδιοκτησίας  της  εφημερίδας.
Στην επιστολή αναφέρονται ειδικότερα τα εξής:
«Οι  τελευταίες  εξελίξεις  στην  εφημερίδα  ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ  ΤΥΠΟΣ
προκαλούν την έντονη ανησυχία των εργαζομένων και επιβαρύνουν
δυσάρεστα το κλίμα σε όλη την αγορά εργασίας στις επιχειρήσεις
ενημέρωσης.
Η  ανάκληση,  μετά  από  το  διάβημα  μας,  της  απόλυσης  της
συναδέλφου Ρούλας Καραμπέκιου αποδεικνύει την καλή πίστη αλλά
δεν λύνει το πρόβλημα στο σύνολο, το οποίο δημιουργήθηκε από
τουλάχιστον  ατυχείς  χειρισμούς  της  νέας  ιδιοκτησίας  της
εφημερίδας.
Το Δ.Σ. της ΕΣΗΕΑ ομόφωνα όπως και όλοι οι εργαζόμενοι στην
εφημερίδα  απαιτούν  την  άμεση  αποκατάσταση  της  εργασιακής
σχέσης και των άλλων δύο συναδέλφων που εκτός των άλλων ο μεν
ένας βρίσκεται σε άδεια για λόγους ασθενείας, του δε άλλου -
συναδέλφου  με  πολυετή  προσφορά  στον  τομέα  ευθύνης  του-
τραυματίζετε με τον χειρισμό που έγινε την προσωπικότητα του,
εξωθώντας τον υποχρεωτικά στη συνταξιοδότηση.
Σε κάθε περίπτωση δεν μπορεί να αγνοηθεί ότι οι συγκεκριμένοι
χειρισμοί  στην  πράξη  λειτουργούν  αναιρετικά  και  καθιστούν
μετέωρες  τις  διαβεβαιώσεις  που  πρόσφατα  είχαν  δοθεί  σε
αντιπροσωπεία του ΔΣ από τα Διευθυντικά σας στελέχη.
Θα  ήταν  λοιπόν  χρήσιμο,  παράλληλα  με  την  ανάκληση  των
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συγκεκριμένων  χειρισμών,  οι  οποίοι  στερούνται  και  νομικού
ερείσματος, να πραγματοποιηθεί άμεσα συνάντηση μαζί σας για να
συζητηθούν όλα τα θέματα που αφορούν την έκδοση της εφημερίδας
και τις εργασιακές σχέσεις.»


