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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

 
Η Συντονιστική Επιτροπή των Συνεργαζομένων Ενώσεων στον χώρο των ΜΜΕ
καταγγέλλει τις κλιμακούμενες παράνομες και αντεργατικές μεθοδεύσεις

της διοίκησης στον ΔΟΛ. Έτσι τώρα, μετά την παράνομη απόλυση
συνδικαλιστή, την οποία δικαστικά υποχρεώθηκε να ανακαλέσει και
άλλες αντεργατικές συμπεριφορές με αυθαίρετες μειώσεις μισθών και
απολύσεις, η MULTIMEDIA (εταιρία του ΔΟΛ) προχώρησε – παρά τις
διαβεβαιώσεις στο ιδιωτικό συμφωνητικό που πρότεινε εν είδει

ατομικής σύμβασης στους εργαζόμενους – σε απολύσεις 5 τεχνικών τον
Ιανουάριο και 3 τεχνικών στα μέσα Φεβρουαρίου 2012.

Ο αριθμός των απολυμένων υπερβαίνει το νόμιμο ποσοστό του 5% επί του
συνόλου των εργαζομένων για απολύσεις ανά  μήνα.

Η Συντονιστική Επιτροπή ζητεί αμέσως την ανάκληση των παράνομων
απολύσεων και προειδοποιεί ότι σε διαφορετική περίπτωση θα

προασπίσει τα εργασιακά δικαιώματα των συναδέλφων μας με κάθε τρόπο.
 

Από την Γραμματεία της Συντονιστικής Επιτροπής
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