
ΤΟ  ΕΠΟΠΤΙΚΟ  ΌΡΓΑΝΟ
ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ  ΓΙΑ  ΤΙΣ
ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΣΤΗΝ ΕΡΤ
Στον  πρόσφατο  διαγωνισμό  για  προσλήψεις  συμβασιούχων  στα
κρατικά  μέσα  ενημέρωσης,  δυστυχώς,  σε  πολλές  περιπτώσεις
επικράτησαν  οι  γνωστές  αντιλήψεις  πελατειακών  σχέσεων.
Αγνοήθηκαν άτομα με προϋπηρεσία πολλών χρόνων στην ΕΡΤ και
χωρίς  άλλη  εργασία,  παραγνωρίστηκαν  προσόντα,  κοινωνικά
κριτήρια (ανεργία) κ.λ.π., ώστε εύλογα διατυπώνονται έντονες
διαμαρτυρίες  και  επικρίσεις.  Και  το  Εποπτικό  Όργανο
Δεοντολογίας, καταγγέλλει τη διαδικασία και τη νοοτροπία που
επικράτησε.

 

Το Εποπτικό Όργανο Δεοντολογίας
της ΕΣΗΕΑ
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